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Inscription inter : formation@ifaci.com 
Information : 
01 40 08 (48 08 / 47 85) 
www.ifaci.com

Déclinaison de cette formation  
en INTRA selon vos spécificités :
contactez-nous au 01 40 08  
(48 05 ou 48 06) ou intra@ifaci.com

Code formation : 25EMET

 Une formation 100% en ligne, que 
vous suivez à votre rythme

 Des contenus actualisés au regard 
des normes 2024 de l’audit interne

 Des exemples concrets issus de 
secteurs d’activités différents

LES PLUS DE
DE LA FORMATION 

1 JOUR/7h

libres

e-learning

En ligne 

Adhérents IFACI :  
480 € HT
Non adhérents : 
390 € HT

7

Performance 
Professionalism;

CPE

ref.

RÉALISER LA MISSION D’AUDIT 
INTERNE
Cette formation 100% e-learning s’adresse à tout nouvel auditeur interne qui souhaite 
comprendre ce qu’est l’audit interne et son cadre de référence mais aussi connaître les principales 
étapes de la mission d’audit. 
Grâce à plusieurs séquences d’une quarantaine de minutes chacune vous disposerez des 
connaissances générales nécessaires pour mener votre mission d’audit interne. 

PARTICIPANTS

Auditeurs internes débutants

  Accessibilité - cf. page 11

PRÉREQUIS

Aucun 

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

 � �Comprendre le cadre de l’audit interne

 � �Connaître les étapes d’une mission d’audit interne

 � �Pouvoir mettre en œuvre ces étapes lors d’une 
mission

CONTENU

 � �L’audit interne et son processus : 
- Définition de l’audit interne. 
- Le processus d’audit. 
- Le démarage de la mission (lettre de mission)

 � �La matrice des risques et des contrôles : 
- Les objectifs et les processus de l’activité auditée 
- Les risques 
- Les contrôles

 � �Le travail sur le terrain et la restitution des 
résultats 
- Le programme de travail et les preuves d’audit 
- La fiche d’observation 
- Le rapport d’audit et le dossier d’audit 
- Le suivi des actions correctives

MOYENS PÉDAGOGIQUES

Cette formation courte 100% en ligne vous permettra 
d’acquérir rapidement les compétences clés au 
travers de séquences interactives illustrées par des 
exemples applicatifs. 

MODALITÉS D'ÉVALUATION DES ACQUIS

L’évaluation des acquis du participant est mesurée 
par un quiz interactif en fin de formation. 

Une évaluation de la satisfaction de chaque stagiaire 
est réalisée en ligne dès la fin de formation. 

INTERVENANT 

Cette formation a été conçue par des professionnels 
de l’audit interne

AUDIT INTERNE FONDAMENTAUX DE L'AUDIT INTERNE NOUVELLE
FORMATION

-20%
POUR TOUTE INSCRIPTION 
S I MULTAN ÉE D ’ UN M ÊM E 
STAGIAIRE À 4 FORMATIONS 
PORTANT CETTE MENTION 
E N AU D I T  I N T E R N E


