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Déclinaison de cette formation  
en INTRA selon vos spécificités :
contactez-nous au 01 40 08  
(48 05 ou 48 06) ou intra@ifaci.com

Code formation : 25RDI

 Les risques digitaux appréhendés de 
manière simple et concrète en 
expliquant les concepts pas à pas

 Cette formation s’adresse à tous les 
profils, et non pas uniquement aux 
profils techniques/IT car elle couvre les 
risques digitaux de bout en bout.

 Des illustrations concrètes à partir 
d’exemples d’organisation de secteurs 
variés

 Définition par les participants de leur 
plan d’action pratique à utiliser dès la 
sortie de la formation 

LES PLUS DE
DE LA FORMATION 

• 16/06 au 17/06 • 25/11 au 26/11

2 JOURS/14h

8h45 - 17h30

Présentielle

Paris intra muros

Adhérents IFACI :  
1 545 € HT
Non adhérents : 
1 695 € HT

Déjeûner(s) inclus

14

16 participants

Performance

2 DATES 

CPE

ref.

4,2/5

IDENTIFIER ET ÉVALUER  
LES RISQUES DIGITAUX
La digitalisation rapide des entreprises impacte tous les secteurs d’activités, est transverse à 
l’organisation et concerne toutes les fonctions. Les risques qui en découlent ne sont pas 
circonscrits au seul périmètre des systèmes d’information puisque le digital est au cœur de la 
chaîne de valeur. Et pourtant trop souvent, les risques informatiques sont les seuls à apparaître 
dans les cartographies des risques. Face aux bouleversements induits par la transformation 
digitale et les nouvelles technologies, les auditeurs et contrôleurs internes doivent donc 
appréhender tout l’univers des risques digitaux pour aider l’organisation à les identifier et 
correctement les évaluer afin de déterminer comment y faire face.

PARTICIPANTS

Auditeurs internes débutants, auditeurs internes 
confirmés, contrôleurs internes, directeurs de l’audit 
interne. Toute personne chargée de la gestion des 
risques (non pas uniquement aux profils techniques/IT. 
Membres de la direction (Directeur général, Directeur 
administratif et financier, Gérant d’ETI). Équipes en 
charge du département digital ou de projets de 
transformation numérique/IT

  Accessibilité - cf. page 11

PRÉREQUIS

Aucun

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

  Comprendre les enjeux de la transformation 
digitale

  Identifier les risques digitaux à intégrer dans la 
cartographie des risques de l’organisation

  Avoir des ressources méthodologiques et 
documentaires pour évaluer les risques digitaux

  Être en mesure de communiquer et sensibiliser en 
interne sur les risques digitaux

CONTENU

  Les enjeux et impacts de la transformation digitale 
dans les organisations

Identifier et évaluer les risques digitaux

Les risques cyber et la continuité d’activité

Les risques data dont la conformité au RGPD

Les risques liés au cloud

Les risques liés à l’intelligence artificielle

Les risques liés aux réseaux sociaux

Les risques liés à la transformation digitale

MOYENS PÉDAGOGIQUES

Visuels de présentation - Fiches techniques - 
Exercices - Alternance de mises en application, de 
retours d'expérience et d'exposés

MODALITÉS D'ÉVALUATION DES ACQUIS

Progression des apprentissages et évaluation des 
acquis des participants réalisés par le formateur tout 
au long de la formation (temps d'échanges, travaux 
pratiques, exercices d'entraînements, quiz…).

Une évaluation de la satisfaction de chaque stagiaire 
est réalisée en ligne. Cette évaluation est complétée 
par l’appréciation du formateur à l’issue de chaque 
session.

INTERVENANT

Formation conçue et animée par Alice BOISSON, 
experte de la GRC dans le secteur du digital. 
Dirigeante d'un cabinet spécialiste des risques 
digitaux (formation et conseil). Également 
certificatrice Ifaci (normes professionnelles de l’audit) 
et coach certifiée.

SYSTÈMES D'INFORMATION ET RISQUES DIGITAUXRISQUES ET PROCESSUS DE L’ORGANISATION


