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 Une pratique approfondie de la fiche 
d’observation

 Une utilisation des recommandations 
pour améliorer la lecture du rapport et 
préparer le plan d’action 

LES PLUS DE
DE LA FORMATION 

• 26/03
• 24/09

• 19/11

1 JOUR/7h

8h45 - 17h30

Classe virtuelle

En ligne 

Adhérents IFACI :  
700 € HT
Non adhérents : 
855 € HT

7

10 participants

Performance

3 DATES

CPE

ref.

4,2/5

AMÉLIORER LA FICHE 
D'OBSERVATION ET SON  
UTILISATION
Intégrer l’outil de restitution d’un écart de maîtrise, savoir construire la fiche d’observation en 
respectant la rigueur du document : cette formation vous permet d’acquérir une maîtrise du 
document structurant de l’échange avec les audités et du rapport.

PARTICIPANTS

Auditeurs internes

  Accessibilité - cf. page 11

PRÉREQUIS

Aucun 

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

   Savoir structurer une fiche d’observation

   Respecter les exigences de fonds de l’outil

   Savoir préparer le plan d’action

   Intégrer la fiche d’observation dans le rapport

CONTENU

  Rappel méthodologique 
- Rappel méthodologique de la mission d’audit 
- La décomposition du risque 
- L’échange auditeurs-audités 
- Le rapport

  Maîtriser la construction de la  fiche d’observation  
- La construction d’une fiche d’observation

  L’identification des causes  
- La formulation des recommandations

  Utiliser les recommandations   
- La construction du tableau des 
recommandations 
- La préparation du plan d’action

  Intégrer les fiches d’observation au rapport 
- La structure du rapport

MOYENS PÉDAGOGIQUES

Session exclusivement en ligne / Classe virtuelle / 
Outils d’animation en ligne

Visuels de présentation - Fiches techniques - 
Exercices - Alternance de mises en application, de 
retours d'expériences et d'exposés

MODALITÉS D'ÉVALUATION DES ACQUIS

Progression des apprentissages et évaluation des 
acquis des participants réalisés par le formateur tout 
au long de la formation (temps d'échanges, travaux 
pratiques, exercices d'entraînements, quiz…).

Une évaluation de la satisfaction de chaque stagiaire 
est réalisée en ligne. Cette évaluation est complétée 
par l’appréciation du formateur à l’issue de chaque 
session.

INTERVENANT

Formation conçue et animée par Elisabeth QUIN, 
experte en audit et contrôle internes. Professionnelle 
ayant une forte expérience professionnelle en 
entreprise et en tant que consultante.

AUDIT INTERNE APPROFONDISSEMENT DES PRATIQUES ET TECHNIQUES DE L'AUDIT INTERNE


